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5. Evidencia obligación 5. Entregables 

 

 

ACTA No. 001 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Acta de inicio de la formación del grupo COCINA 

SALUDABLE – ID 3474025 

CIUDAD Y FECHA: 

puerto Boyacá 26 de marzo 

del 2026 

 HORA INICIO: 

14:00PM- A 

LAS 

HORA FIN: 

22:00PM 

LUGAR Y/O ENLACE: 

PUERTO BOYACA 

Carrera 4 # 14-83 DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo 

2. Información del programa de formación 

3. Concertación de cumplimiento de horas del curso 

4. Sitio de encuentro para desarrollo del curso 

5. Otros 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Concertar los lineamientos académicos, logísticos y de compromiso para el adecuado 

desarrollo del curso de cocina saludable, identificado con el ID 3474025 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 14:00 horas, el instructor PEDRO ANTONIO CELIS PARRA en calidad de instructor 

SENA, da apertura a la jornada de inicio de formación, contando con la participación de los 

aprendices matriculados en el programa HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS , ID 

3474025 

 

Durante la reunión se socializó la información general del programa de formación, incluyendo 

los objetivos, metodología, duración, horarios, sitio de encuentro y responsabilidades tanto 

del instructor como de los aprendices. Asimismo, se concertó el cumplimiento de las horas de 

formación y se definieron de manera conjunta los espacios destinados para el desarrollo de 

las sesiones. 

 NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 25  

MUNICIPIO: Puerto Boyacá 

VEREDA:  

SITIO PARA CLASES: Cocina 
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HORARIO: 14:00PM-22:00PM 

INSTRUCTOR: Pedro Antonio Celis 

 FECHA INICIO: 26/03/2026-  

FECHA FIN: 07/04/2026- 

 

El instructor informó que, ante cualquier novedad, propuesta u observación relacionada con 

el desarrollo del curso, los aprendices podrán comunicarse con la instructora Eliana Marcela 

Tunarrosa Echeverría, a través del número celular 318 370 4875 o del correo electrónico 

emtunarrosa@sena.edu.co. 

 

Para el desarrollo de las actividades formativas, se estableció un plan de trabajo que 

contempla las evidencias de aprendizaje, las cuales serán socializadas y concertadas por el 

instructor con los aprendices, indicando los criterios y tiempos para su presentación. 

Incluir las evidencias a presentar 

CONCLUSIONES 

Las personas relacionadas en la lista de asistencia dejan constancia, mediante su firma, que 

han acordado de manera conjunta con el instructor SENA el horario, el sitio de trabajo y las 

condiciones para el desarrollo de las sesiones del curso, comprometiéndose a su 

cumplimiento. 

 

Así mismo, manifiestan haber recibido información clara, suficiente y oportuna sobre el plan 

de trabajo, las metodologías, técnicas, criterios de asistencia, evaluación y la inducción 

general al proceso formativo. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Asistir a las sesiones 
programadas según el 
horario trabajo y días 
establecidos 

 

26 de marzo al 07 de 
abril de 2026 

Representante de 
aprendices 
Matriculados 

Firma en listado de 
asistencia 

Cumplir con lo señalado 
en la 
Inducción y durante el 
proceso 

 

26 de marzo al 07 de 
abril de 2026 

Representante de 
aprendices 
Matriculados 

Firma en listado de 
asistencia 

mailto:emtunarrosa@sena.edu.co
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Establecer el 
compromiso de los 
aprendices una vez 
finalizada la capacitación, 
para aplicar los 
conocimientos adquiridos 
mediante una réplica y 
concertación de estos. 

 

 

26 de marzo al 07 de 
abril de 2026 

 

 

Representante de 
aprendices 
Matriculados 

Firma en listado de 
asistencia 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

REPRESENTANTE 

DE LOS 

APRENDICES 

(colocar los 

datos) 

Edwin rivera si   

 

INSTRUCTOR 

(Colocar los 

datos) 

Pedro Antonio 

celis 

si   

 

APRENDICES    Firma en listado de 

asistencia 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 



GOR-F-084V02 

 

 

 



GOR-F-084 V02 

 

 

 



GOR-F-084V02 

 

 

 



GOR-F-084 V02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto día y listado de asistencia 



GOR-F-084V02 

 

 

 



GOR-F-084 V02 

 

 

 



GOR-F-084V02 

 

 

 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

 

ACTA No. 001 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Acta de inicio de la formación del grupo HIGIENE 

Y MANIPULACION DE ALIMENTOS – ID 3486004 

CIUDAD Y FECHA: 

puerto Boyacá 10 de abril del 

2026  

 HORA INICIO: 

14:00PM- A 

LAS  

HORA FIN: 

22:00PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

SERVIES 

Casa de la aprendiz 

Sandra rivera  

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo 

2. Información del programa de formación  

3. Concertación de cumplimiento de horas del curso  

4. Sitio de encuentro para desarrollo del curso 

5. Otros 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Concertar los lineamientos académicos, logísticos y de compromiso para el adecuado 

desarrollo del curso de cocina saludable, identificado con el ID 3486004 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 14:00 horas, el instructor PEDRO ANTONIO CELIS PARRA en calidad de instructor 

SENA, da apertura a la jornada de inicio de formación, contando con la participación de los 

aprendices matriculados en el programa HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS, ID 

3474025 

 

Durante la reunión se socializó la información general del programa de formación, incluyendo 

los objetivos, metodología, duración, horarios, sitio de encuentro y responsabilidades tanto 

del instructor como de los aprendices. Asimismo, se concertó el cumplimiento de las horas de 

formación y se definieron de manera conjunta los espacios destinados para el desarrollo de 

las sesiones. 

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 25 

MUNICIPIO: Puerto Boyacá  

VEREDA:  

SITIO PARA CLASES: Cocina  

HORARIO: 14:00PM-22:00PM 

INSTRUCTOR: Pedro Antonio Celis  
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FECHA INICIO:  10/04/2026- 

FECHA FIN: 15/04/2026- 

 

El instructor informó que, ante cualquier novedad, propuesta u observación relacionada con 

el desarrollo del curso, los aprendices podrán comunicarse con la instructora Eliana Marcela 

Tunarrosa Echeverría, a través del número celular 318 370 4875 o del correo electrónico 

emtunarrosa@sena.edu.co. 

 

Para el desarrollo de las actividades formativas, se estableció un plan de trabajo que 

contempla las evidencias de aprendizaje, las cuales serán socializadas y concertadas por el 

instructor con los aprendices, indicando los criterios y tiempos para su presentación. 

Incluir las evidencias a presentar 

 

CONCLUSIONES 

Las personas relacionadas en la lista de asistencia dejan constancia, mediante su firma, que 

han acordado de manera conjunta con el instructor SENA el horario, el sitio de trabajo y las 

condiciones para el desarrollo de las sesiones del curso, comprometiéndose a su 

cumplimiento. 

 

Así mismo, manifiestan haber recibido información clara, suficiente y oportuna sobre el plan 

de trabajo, las metodologías, técnicas, criterios de asistencia, evaluación y la inducción 

general al proceso formativo. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Asistir a las sesiones 
programadas según el 
horario trabajo y días 
establecidos 

 
10 de abril al 15 de 
abril de 2026 

Representante de 
aprendices 
Matriculados 

Firma en listado de 
asistencia 

Cumplir con lo señalado en 
la 
Inducción y durante el 
proceso 

10 de abril al 15 de 
abril de 2026 

Representante de 
aprendices 
Matriculados 

Firma en listado de 
asistencia 

Establecer el 
compromiso de los 
aprendices una vez 
finalizada la capacitación, 
para aplicar los 
conocimientos adquiridos 
mediante una réplica y 
concertación de estos. 

10 de abril al 15 de 
abril de 2026 

Representante de 
aprendices 
Matriculados 

Firma en listado de 
asistencia 

mailto:emtunarrosa@sena.edu.co
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

REPRESENTANTE 

DE LOS 

APRENDICES  

(colocar los 

datos)   

Erika prada  si   

INSTRUCTOR 

(Colocar los 

datos) 

Pedro Antonio 

celis  

si   

APRENDICES     Firma en listado de 

asistencia 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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Foto día y listado de asistencia 
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